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Հավելված N 2
  ՀՀ կառավարության 2015 թ.

      







             դեկտեմբերի 29-ի  նիստի  N 57 

                                                                                                                                                                                                                                                     արձանագրային որոշման
Ծ Ր Ա Գ Ի Ր

Հայաստանի Հանրապետության ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ԲԱՐԵՓՈԽՈՒՄՆԵՐԻ  իրականացման

միջոցառումների

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ նոր օրենքի մշակում

	
	

	Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը, ցուցիչը
	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը, չափը

	
	2016 թ.
	2017 թ.
	2018 թ.
	2019 թ.
	
	

	1. <<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքի մշակում
	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>>  ՀՀ օրենքի նախագծի մշակում, և ՀՀ կառավարության աշխատակազմ ներկայացում (IV եռամսյակ)
<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>>  ՀՀ օրենքի նախագիծը ներկայացվել է ՀՀ կառավարության աշխատակազմ
	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում, ընդունում
Ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունված են: 
	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով

չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ

	ՀՀ ՔԾ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻ ԱՐԺԵՔՆԵՐԻ ԱՄՐԱՊՆԴՈՒՄ, ՇԱՐՈՒՆԱԿԱԿԱՆՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ԿԱՅՈՒՆՈՒԹՅԱՆ ԱՊԱՀՈՎՈՒՄ

	Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը, ցուցիչը
	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը, չափը

	
	2016 թ.
	2017 թ.
	2018 թ.
	2019 թ.
	
	

	2. Քաղաքացիական ծառայողի իրավական կարգավիճակի ամրագրում


	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքում քաղաքացիական ծառայողի իրավական կարգավիճակի ամրագրում

	
	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ

(համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	3. Քաղաքացիական ծառայության սկզբունքների սահմանում


	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայության սկզբունքների սահմանում

	
	
	
	ՀՀ  քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ

(համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	4. Քաղաքացիական ծառայողի իրավունքների և պարտականությունների սահմանում


	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայողի իրավունքների և պարտականությունների հստակ կանոնակարգում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում
Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունված են:
	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ
(համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	5. Քաղաքացիական ծառայության պաշտոնների նոր դասակարգում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում  քաղաքացիական ծառայության պաշտոնների նոր դասակարգում


	Քաղաքացիական ծառայության պաշտոնների ընդհանուր նկարագիրը սահմանող ենթաօրենսդրական ակտի ընդունում
Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտն ընդունված է:

	Քաղաքացիական ծառայության պաշտոնների նոր դասակարգման  համակարգի ներդրումն ու կիրարկումն ապահովող վերապատրաստումների իրականացում 

	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ

(համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ


	6. Քաղաքացիական ծառայության համակարգում օրինավորության, էթիկայի և անհամապատասխանու-թյունների սահմանում


	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում օրինավորության, էթիկայի և անհամապատասխանու թյունների սահմանում

	Քաղաքացիական ծառայության համակարգում  էթիկայի և անհամապատասխա նությունների մասին ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում
Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունված են:

	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ
(համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ



	ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳՈՒՄ ՄԱՐԴԿԱՅԻՆ ՌԵՍՈՒՐՍՆԵՐԻ ԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԱՐԴԻԱԿԱՆԱՑՈՒՄ



	Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը, ցուցիչը
	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը, չափը

	
	2016 թ.
	2017 թ.
	2018 թ.
	2019 թ.
	
	

	7. Քաղաքացիական ծառայության համակարգում հավաքագրման և ընտրության մեխանիզմների սահմանում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում  հավաքագրման և ընտրության մեխանիզմների ամրագրում

	Քաղաքացիական ծառայության համակարգում հավաքագրման և ընտրության մասին ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում
Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունված են:

	Քաղաքացիական ծառայության համակարգում հավաքագրման և ընտրության նոր մեխանիզմների փորձարկում
վերապատրաստումների իրականացում

Վերապատրաստում-ների ծրագրերը հաստատված են,

վերապատրաստումները իրականացված են:
	Քաղաքացիական ծառայության համակարգում հավաքագրման և ընտրության նոր մեխանիզմների կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ

(համաձայնությամբ)
	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ
150 000 000 դրամ


	8. Կատարողականի գնահատման համակարգի կատարելագործում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում կատարողականի գնահատման կատարելագործված համակարգի ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող կատարողականի գնահատման նոր համակարգը կանոնակարգող ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում
Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունված են:

	Կատարողականի գնահատման նոր համակարգի կիրառման նպատակով վերապատրաստում-ների իրականացում
Վերապատրաստում-ների ծրագրերը հաստատված են: 

	Կատարողականի գնահատման նոր համակարգի փորձարկում և կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ, լրամշակված ծրագրային ապահովում
	ՀՀ կառավարության աշխատակազմ 

ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ


	9. Վերապատրաստման համակարգի կատարելագործում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> 
ՀՀ օրենքում վերապատրաստման նոր համակարգի ամրագրում

	Քաղաքացիական ծառայողների վերապատրաստման մասին ենթաօրենսդրական ակտի մշակում
Ենթաօրենսդրական ակտն ընդունված է:
	Քաղաքացիական ծառայողների վերապատրաստման ծրագրերի մշակում

Վերապատրաստ-ման ծրագրերը հաստատված են:
	Քաղաքացիական ծառայողների վերապատրաստման համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)
ՀՀ պետական կառավարման ակադեմիա
(համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ
 120 000 000 դրամ


	10. Քաղաքացիական ծառայության համակարգում կարիերայի և առաջխաղացման մեխանիզմների ապահովում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> 
ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայողի կարիերայի և առաջխաղացման մեխանիզմների ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող քաղաքացիական ծառայողի կարիերայի և առաջխաղացման  մեխանիզմների մշակում

Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունված են:
	Վերապատրաստ-ման  ծրագրերի մշակում

Վերապատրաստման ծրագրերն հաստատված են
	Նոր համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ

(համաձայնությամբ)
	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ

	11. Քաղաքացիական ծառայության համակարգում շարժունության մեխանիզմների ապահովում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում շարժունության մեխանիզմների ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող շարժունության մեխանիզմների մշակում

Համապատասխան ենթաօրենսդրական ակտը ընդունված է:
	Վերապատրաստման  ծրագրերի մշակում, հասատում
Վերապատրաստում-ները իրականացված են:
	Նոր համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ

(համաձայնությամբ)
	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ

	12. Գործող վարձատրության համակարգի և <<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքի կանոնակարգումնների համապատասխանեցում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> 
ՀՀ  օրենքում համապատասխանեցում- ների ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող մեխանիզմների սահմանում 
Համապատասխան իրավական ակտերը ընդունված են:
	
	Նոր համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ),
ՀՀ ֆինանսների նախարարություն


	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	13. Քաղաքացիական ծառայողների կարգապահական ընթացակարգերի հստակեցում, կատարելագործում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> 
ՀՀ  օրենքում կարգապահական  հստակ ընթացակարգերի իրավական ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող կարգապահական ընթացակարգեր  սահմանող ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում
Ենթաօրենսդրական ակտերն  ընդունված են:
	Վերապատրաստ- ման  ծրագրերի մշակում,  հասատում
վերապատրաստումներն իրականացված են:
	Նոր համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ
(համաձայնությամբ)
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	14. Քաղաքացիական ծառայողների  աշխատանքի դադարեցման իրավական մեխանիզմների հստակեցում


	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքում քաղաքացիական ծառայողների աշխատանքի դադարեցման իրավական մեխանիզմների ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող քաղաքացիական ծառայողի աշխա​տան​քի դադարեցման  իրավական մեխա​նիզմներ սահմանող ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում
Ենթաօրենսդրական ակտերն  ընդունված  են:
	
	Նոր համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ
(համաձայնությամբ)
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	15. Քաղաքացիական ծառայողների սոցիալական ապահովության մեխանիզմների կատարելագործում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայողների սոցիալական ապահովության մեխանիզմների ամրագրում
	
	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ),
ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն


	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	16. Քաղաքացիական ծառայության համակարգում աշխատուժի պլանավորման մեխանիզմների կատարելագործում


	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայության համակարգում աշխատուժի պլանավորման մեխանիզմների ամրագրում

	
	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	17. Քաղաքացիական ծառայության ռեզերվի ինստիտուտի կատարելագործում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայության ռեզերվի նոր կարգավիճակի ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող քաղաքացիական ծառայության ռեզերվը  կանոնակարգող ենթաօրենսդրական ակտի մշակում
Ենթաօրենսդրական ակտերն  ընդունված  են:
	
	Նոր համակարգի կիրառում
ՀՀ ՔԾԽ հաշվետվություն- ներ
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ

	ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻ ԿԱՌԱՎԱՐՄԱՆ ԿԱՏԱՐԵԼԱԳՈՐԾՈՒՄ

Միջոցառումը
Ակնկալվող արդյունքը, ցուցիչը
Պատասխանատու մարմինը
Ֆինանսավորման աղբյուրը, չափը
2016 թ.

2017 թ.

2018 թ.

2019 թ.



	18. Քաղաքացիական ծառայության խորհրդի գործունեության նպատակի և խնդիրների հստակեցում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում քաղաքացիական ծառայության խորհրդի կարգավիճակի, գործունեության նպատակի և խնդիրների ամրագրում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքից բխող համակարգի կառավարման կենտրոնական մարմնի գործունեության համար անհրաժեշտ ենթաօրենսդրական ակտերի մշակում 
Ենթաօրենսդրական ակտերն  ընդունված  են:
	
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ
(համաձայնությամբ)
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:

	19. Աշխատակազմի ղեկավարի և անձնակազմի կառավարման ստորաբաժանումների դերի բարձրացման մեխանիզմների սահմանում

	<<Քաղաքացիական ծառայության մասին>> ՀՀ  օրենքում աշխատակազմի ղեկավարի և  անձնակազմի կառավարման ստորաբաժանումների դերակատարման ամրագրում
	<<Քաղաքացիակիան ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքում ամրագրված մեխանիզմների և գործող համապատասխան իրավական ակտերի համապատասխանե-ցում

Համապատասխան իրավական ակտերը համապատասխա-նեցված են:
	Վերապատրաստման  ծրագրերի մշակում,

վերապատրաստումների իրականացում
Վերապատրաստումներն իրականացված են:
	Վերապատրաստում- ների իրականացում

	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ
(համաձայնությամբ)
ՀՀ պետական կառավարման ակադեմիա

(համաձայնությամբ)
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:


	20. Քաղաքացիական ծառայության համա​կարգը սպասարկող միասնական ծրագրային (ՄՌԿՏՀ էլեկտրոնային ծրագիր) ապահովման կատարելագործում

	
	Ծրագրի տեխնի​կա​կան առաջադրանքի մշակում, հաստա​տում 
Կապալառուն ընտրված է, պայմանագրերը կնքված են:
	Ծրագրային ապա​հովման մշակում, ներդրում, փործարկում, վերա​պ​ատրաստումների իրականացում
Ծրագրային ապահովումը գործում է:
	
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)
	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ
250 000 000 դրամ


	ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԻՐԱԶԵԿՈՒՄ ԵՎ ՄՈՆԻԹՈՐԻՆԳ




	Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը, ցուցիչը
	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը, չափը

	
	2016 թ.
	2017 թ.
	2018 թ.
	2019 թ.
	
	

	21. ՀՀ քաղաքացիական ծառայության համակարգի բարեփոխումների մոնիթորինգի մեխանիզմների ստեղծում

	Մոնիթորինգի հանձնա​ժողովի աշխատանքների կազմակերպում և  իրակա​նացում,
հաշվետվությունների մշակում 

Մոնիթորինգային հաշվետվությունները հրապարակված են: 
	Մոնիթորինգային հաշվետվությունների մշակում 
Մոնիթորինգային հաշվետվությունները հրապարակված են: 
	Մոնիթորինգային հաշվետվությունների մշակում 
Մոնիթորինգային հաշվետվությունները հրապարակված են:
	Մոնիթորինգային հաշվետվությունների մշակում 
Մոնիթորինգային հաշվետվություն-ները հրապարակված են: 
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում:

	22. Հանրային իրազեկում


	ՀՀ ՔԾ ոլորտի բարեփոխումների վերաբերյալ տեղեկատվության տարածման տարեկան միջոցառումների մշակում

Միջոցառումներն իրականացված են:
	ՀՀ ՔԾ ոլորտի բարեփոխումների վերաբերյալ տեղեկատվության տարածում,
հանրային կարծիքի հետազոտություն
	ՀՀ ՔԾ ոլորտի բարեփոխումների վերաբերյալ տեղեկատվության տարածում,
հանրային կարծիքի հետազոտություն
	ՀՀ ՔԾ ոլորտի բարեփոխումների վերաբերյալ տեղեկատվության տարածում,
հանրային կարծիքի հետազոտություն
	ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհուրդ (համաձայնությամբ)

	ՀՀ օրենքով չարգելված ֆինանսավորման

աղբյուրներ
50 000 000 դրամ



